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1. INTRODUCCION (OBJETIVOS)

El objetivo de este trabajo es desarrollar y validar un procedimiento simple que permita a las editoriales
universitarias evaluar el grado de desarrollo de su Transformacion Digital, a partir de una seleccion de indicadores
claves de su funcionamiento interno, compararse con otras editoriales y trazar un plan estratégico para su
Transformacion Digital, premisa para lograr la Socializacion de sus Contenidos.

2. DESARROLLO

Se adaptaron los procedimientos de (Catlin et al., 2015) y de (Gomez Zorrilla, 2020) a las condiciones y grado de
desarrollo digital de las editoriales cubanas, para lo cual se establecen seis Indicadores Claves de Desemperno ICD
para la Transformacion Digital ITD; y un Coeficiente que evallua cuantitativamente la Transformacion Digital
(CTDg) de las editoriales cubanas.

Los indicadores son: ITD; formato, ITD, metadatos, ITDs;indizacion, ITD, promocion, ITDsderechos y ITDg software.
El Coeficiente de Transformacion Digital CTDeg = [ 2.2*ITD+1.1*ITD,+1.1*ITD3+ITD4+0.3*ITDs+0.3*ITD¢ ] /6

A partir de los valores del CTD¢ se establecen cuatro Grados para la Transformacion digital: A, B, C, y D.

Se describe cualitativamente el estado de desarrollo que se corresponde a las puntuaciones del 1 al 5 para cada
uno de los ICD y se realiza una prueba de evaluacion con siete editoriales cubanas.

3. CONCLUSIONES

Los procedimientos empleados en el ambito internacional para evaluar el Grado de la
Transformacion Digital (GTD) de las organizaciones no son aplicables a las editoriales universitarias
cubanas debido a su incipiente desarrollo digital, por lo que se desarrollé un procedimiento
cuantitativo-cualitativo simple para evaluar el GTD acorde a las condiciones de Cuba.

Se evaluaron 7 editoriales cubanas una obtuvo el Grado B (EDUNIV) y las cinco restantes el Grado D
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